Anlage 2

Scoring-Modell

fiir die Antragstellung zur Re-Zertifizierung als ,,Europaschule in Niedersachsen®

Anwendung:

Das Scoring-Modell weist acht Kriterien It. Nr. 2 des RdErl.
»Europaschule in Niedersachsen® sowie zusdtzliche Anga-
ben zu bereits durchgefiihrten und kiinftig geplanten Maf-
nahmen und Aktivitdten in entsprechender Anwendung von
Nr. 3 des RdErl. aus.

Die antragstellende Schule kann sich mit diesem Modell
selbst einschdtzen. Es ist aufRerdem die Grundlage fiir die
Priifung des Antrags durch das zustdndige RLSB, das die
Kriterien und zusdtzlichen Angaben schulformbezogen an-
wendet.

Die maximal erreichbaren Punkte fiir die einzelnen Kriteri-
en sind in der zweiten Spalte angegeben. In der folgenden
Spalte wird die Selbsteinschdtzung der Schule eingetragen.

Antragstellende Schule

In die beiden letzten Spalten werden die Anmerkungen der
Schule aus dem letzten Antrag iibernommen bzw. Angaben
zu Entwicklungen/Verdnderungen in den letzten fiinf Jahren
angegeben.

Die jeweilige Punktzahl wird auf der Grundlage der Angaben
im letzten Antrag und der zwischenzeitlich eingetretenen
Verdanderungen/Entwicklungen sowie der kiinftigen Planun-
gen vergeben.

140 Punkte sind maximal erreichbar. Eine Schule muss, da-
mit sie die Zusatzbezeichnung ,Europaschule in Niedersach-
sen* verwenden darf, insgesamt

mindestens 80 Punkte

erreichen.

Name

Anschrift

Telefonnummer,
E-Mail-Adresse

Schulform

Homepage

Name der Schulleitung

Maximal
erreich-
bare
Punkt-
zahl

Kriterien

Punktzahl
aufgrund
der Selbst-
einschatzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Angaben aus
dem letzten
Antrag

Angaben zu
Verdnderun-
gen / Ent-
wicklungen
in den letzten
fiinf Jahren

1. Verankerung im Schulprofil, Schulprogramm 10
bzw. Leithild

Das Europaprofil ist im Schulprofil, Schulpro-
gramm bzw. Leitbild verankert.

2. Integration europdischer Themen in den 20
Unterricht (,,Europa-Curriculum®)

Ein facheriibergreifendes ,,Europa-Curriculum”
besteht bzw. wird entwickelt und fortlaufend
umgesetzt.

Seite 1(3)



Kriterien

Maximal
erreich-
bare
Punkt-
zahl

Punktzahl
aufgrund
der Selbst-
einschdtzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Angaben aus
dem letzten
Antrag

Angaben zu
Verdnderun-
gen [ Ent-
wicklungen
in den letzten
fuinf Jahren

Esfindet seinen Niederschlag in einzelnen Fach-
unterrichtsinhalten bzw. Lernsituationen sowie
in geeigneten — auch iibergreifenden - Projek-
ten, Arbeitsgruppen und Veranstaltungen.

3. Forderung der Mehrsprachigkeit und des
Fremdsprachenprofils

15

Die Vielfalt der Sprachen und Kulturen wird sicht-
barund moglichst schulweit erfahrbar. Es wird
eine Kultur der Wertschatzung und Anerkennung
entwickelt.

Das Fremdsprachenangebot geht tiber die fiir
unterschiedliche Schulformen bestehenden
Mindestanforderungen hinaus.

Bilingualer Sachfachunterricht im allgemein
bildenden Bereich bzw. bilingualer Unterricht
im berufsiibergreifenden und berufshbezogenen
Lernbereich wird angeboten.

Die Schule bereitet ihre Schiilerinnen und
Schiiler auf Sprachzertifikate vor.

Das vielfaltige sprachliche Potenzial von Schiile-
rinnen und Schiilern wird bei einem erweiterten
Fremdsprachenangebot der Schule nach Még-
lichkeit beriicksichtigt.

4. Entwicklung und Stérkung inter-
kultureller Kompetenzen

30

Lebensweltlich erworbene interkulturelle
Erfahrungen von Schiilerinnen und Schiilern,
Lehrkrdften und Erziehungsberechtigten mit
Migrationsgeschichte werden in paddagogische
Angebote einbezogen und Unterricht wird mehr-
perspektivisch gestaltet.

Die Schule bietet interkulturelle Trainings an.

Eine Bereitschaft fiir das Lernen voneinander
wird auf der Grundlage einer Wertschatzung fir
das Leben in anderen europdischen Landern
entwickelt.

Schiileraustauschmafnahmen und Studien-
fahrten werden von der Schule regelmagig und
themenbezogen durchgefiihrt.

Internetbasierte Austausche sowie virtuelle Pro-
jekte z.B. mit eTwinning werden angeboten.

Die Schule unterhdlt dauerhaft aktive Partner-
schaften mit Schulen, Ausbildungsunternehmen
oder anderen Partnerinnen und Partnern im eu-
ropdischen Ausland. Die Projekte und Begegnun-
genwerden in den Unterricht integriert.

Die Schule nutzt EU-Programme, inshesondere
die vielféltigen Méglichkeiten von Erasmus+.

Die Schule kooperiert mit weiteren Institutionen,
die sich die Férderung des europdischen Gedan-
kens zu ihrer Aufgabe gemacht haben.

Die berufshildende Schule bietet die Maglich-
keit, Berufsausbildungsabschnitte im europdi-
schen Ausland durchzufiihren.
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Kriterien

Maximal
erreich-
bare
Punkt-
zahl

Punktzahl
aufgrund
der Selbst-
einschatzung
der Schule

Vom RLSB
festgesetzte
Punktzahl

Angaben aus
dem letzten
Antrag

Angaben zu
Verédnderun-
gen / Ent-
wicklungen
inden letzten
fiinf Jahren

Lehrkréfte kénnen zur Weiterentwicklung ihrer
interkulturellen und fachlichen Kompetenzen
Fortbildungs- und Hospitationsaufenthalte im
Ausland durchfiihren.

An der Schule werden Fremdsprachenassisten-
tinnen und -assistenten sowie ausldndische
(Deutsch-) Lehrkrafte eingesetzt.

Die Schule bietet die Moglichkeit, im Curriculum
vorgesehene Betriebspraktika an allgemein
bildenden und berufshildenden Schulen auch
im Ausland durchzufiihren.

5. Teilnahme an europdischen Projekten, Aktio-
nen, Wettbewerben, Jugendforen, Planspielen
und sonstigen geeigneten Veranstaltungen

15

Die Schule beteiligt sich an europdischen Pro-
jekten, Aktionen, Wettbewerben, Jugendforen,
Planspielen sowie Veranstaltungen, die der
Forderung der europdischen Orientierung
dienen und diese vertiefen.

| 6. Vernetzung

10

Die Schule wirkt als Multiplikatorin der europdi-
schen Idee und arbeitet insbesondere mit regio-
nalen, aufierschulischen Partnerinnen und Part-
nern, die sich der Férderung des europdischen
Gedankens verschrieben haben, zusammen.

7. Personalentwicklung und -qualifizierung

10

Im Fortbildungskonzept der Schule findet Fort-

bildung in europdischen Themen, Demokratie-

bildung, interkultureller Bildung, Sprachen und
in Bezug auf Austauschmafinahmen besondere
Beriicksichtigung.

8. Qualitdtssicherung

10

Die Aktivitdten der Schule werden im Hinblick auf
den europdischen Schwerpunkt in der schuli-
schen Gesamtplanung angemessen beriicksich-
tigt und intern evaluiert.

Die Digitalisierung mit ihren Moglichkeiten wird
zur Forderung der europaweiten Kommunikation
genutzt.

|. Dokumentation ausgewdhlter zuriickliegender
MaBinahmen und Aktivitdten

10

Il. Darstellung der geplanten Manahmen
und Aktivitdten

10

Summe

140

Entscheidung des zustdndigen RLSB
tiber die Zertifizierung als
w»Europaschule in Niedersachsen
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